RELAZIONE SULLA GESTIONE
ai sensi dell’art. 2428 c.c.

Bilancio chiuso al 31 dicembre 2025

Signor Socio,
I’esercizio chiuso al 31 dicembre 2025 evidenzia un utile pari ad euro 2.210 rispetto alla perdita di
euro 55.984 registrata nell’esercizio precedente.
Il risultato conseguito assume particolare rilevanza tenuto conto del contesto operativo nel quale la
societa ha svolto la propria attivita e rappresenta un importante segnale di consolidamento economico,
gestionale ed organizzativo.
Attivita svolta

La societa VITTORIA MERCATI S.R.L. svolge attivita strumentali e servizi di interesse pubblico a
supporto del Comune di Vittoria, con particolare riferimento:

o alla gestione dei servizi del mercato ortofrutticolo di contrada Fanello;

» alla gestione del Polo Fieristico;

e ai servizi connessi al mercato del sabato ed ai mercatini stagionali;
Nel corso dell’esercizio 2025 la societa ha proseguito il percorso di consolidamento operativo e
gestionale gia avviato nel precedente esercizio.

Analisi della situazione economica

Il valore della produzione si attesta ad euro 883.841 rispetto ad euro 974.567 del precedente esercizio.
Pur in presenza di una riduzione dei ricavi, la societa ha ottenuto un sensibile miglioramento del
risultato economico grazie ad una rilevante attivita di razionalizzazione dei costi.
I costi della produzione risultano infatti diminuiti da euro 1.025.194 ad euro 875.240 con una
riduzione superiore ad euro 149.000.
Particolarmente significativa appare:

e lariduzione dei costi per servizi;

o lariduzione dei costi per godimento beni di terzi;

o il contenimento dei costi del personale;

e lariduzione degli oneri diversi di gestione.

La gestione caratteristica registra quindi un netto miglioramento passando da un risultato operativo
negativo pari ad euro 50.627 nel 2024 ad un risultato operativo positivo pari ad euro 8.601 nel 2025.
Situazione patrimoniale e finanziaria

La societa ha proseguito nel percorso di riequilibrio della propria posizione finanziaria.
I debiti complessivi risultano ridotti da euro 555.239 ad euro 440.360 con una diminuzione superiore
ad euro 114.000.
Si evidenzia inoltre:

¢ lariduzione dei debiti verso fornitori;

o il mantenimento della regolarita contributiva;

e il possesso di DURC regolare;

o il rispetto dei piani di rateizzazione fiscale e della rottamazione quater attivati nei confronti

dell’Agenzia delle Entrate-Riscossione.
Le disponibilita liquide risultano sostanzialmente stabili, elemento che conferma il mantenimento
degli equilibri finanziari aziendali.
Governance e compliance

Nel corso dell’esercizio la societa ha proseguito il rafforzamento degli strumenti di governance e
controllo interno.
Con verbale del 16 marzo 2024 il Consiglio di Amministrazione ha deliberato:

e 1’adozione del Codice Etico;

e 1’adozione della Policy Whistleblowing;

o la pubblicazione dei relativi documenti sul sito istituzionale della societa.



Nel mese di ottobre 2024 ¢ stato inoltre nominato il nuovo Consiglio di Amministrazione composto
da tre membri, in sostituzione del precedente Amministratore Unico.
Tali interventi hanno contribuito al rafforzamento della struttura organizzativa, dei controlli interni e
dei processi decisionali.
Continuita aziendale

L’organo amministrativo ritiene sussistente il presupposto della continuita aziendale ai sensi dell’art.
2423-bis c.c., tenuto conto:

o della prosecuzione delle attivita istituzionali affidate dal Comune di Vittoria;

e del miglioramento del risultato economico;

o della riduzione dell’esposizione debitoria;

e del mantenimento degli equilibri finanziari;

o della continuita dei servizi pubblici svolti dalla societa.
Evoluzione prevedibile della gestione
Per I’esercizio 2026 la societa intende proseguire:

e il percorso di efficientamento gestionale;

o il contenimento dei costi;

e il miglioramento dei servizi mercatali e fieristici;

o il rafforzamento delle procedure di compliance;

o la valorizzazione del Polo Fieristico e delle attivita economiche collegate.
L’obiettivo dell’organo amministrativo resta quello di consolidare il riequilibrio economico-
finanziario della societa e rafforzarne il ruolo strategico a supporto del territorio e delle attivita
produttive locali.

Vittoria, Ii 12.05.2026
Per il Consiglio di Amministrazione
I1 Presidente
F.to Dott. Vincenzo Statelli



